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Benachteiligung wegen des Alters durch Regelung der
Kundigungsfrist in § 622 BGB

Mit Urteil vom 19.01.2010 (C-555/07) stellte der Europaische Gerichtshof (EuGH) fest: Die in
§ 622 Abs. 2 S. 2 BGB enthaltene Regelung, wonach bei der Berechnung der vom
Arbeitgeber einzuhaltenden Kindigungsfrist Beschaftigungszeiten des Arbeitnehmers vor
Vollendung dessen 25. Lebensjahres nicht berucksichtigt werden, stellt eine Diskriminierung
wegen des Alters dar und ist daher europarechtswidrig.

§ 622 Abs. 2 S. 1 BGB sieht je nach Dauer des zu kundigenden Arbeitsverhaltnisses
zunehmend langere Kiindigungsfristen vor, jedoch sollen nach § 622 Abs. 2 S. 2 BGB Zeiten
vor Vollendung des 25. Lebensjahres hierbei unberticksichtigt bleiben. Der EuGH sieht hierin
eine Benachteiligung jungerer Arbeitnehmer gegenlber alteren Kollegen, die die gleiche
Betriebszugehdrigkeitsdauer aufweisen, abhangig davon, in welchem Alter die Arbeithnehmer
in den Betrieb eingetreten sind. Entgegen der Einschatzung des (deutschen) Gesetzgebers,
dass es jungeren Arbeitnehmern regelmafig leichter falle und schneller gelinge, auf den
Verlust des Arbeitsplatzes zu reagieren, und dass ihnen groRere Flexibilitat zugemutet
werden konne, halt der EuGH diese Regelung flr unangemessen und sieht einen Verstol3
gegen die Europaische Richtlinie 2000/78. Es wirden zudem nur die Arbeitnehmer von der
Regelung betroffen, die ohne oder nach kurzer Ausbildung bereits in jungen Jahren eine
Arbeitstatigkeit aufnehmen, nicht jedoch die, die nach langer Ausbildung spat in den Beruf
eintreten.

Der EuGH gab den nationalen Arbeitsgerichten auf, die Vorschrift des § 622 Abs. 2 S. 2 BGB
unangewendet zu lassen, so dass eine Diskriminierung wegen des Alters ausgeschlossen
ist. Zwar koénne eine Richtlinie nicht selbst Verpflichtungen fiir einen Einzelnen begriinden,
jedoch stelle das Verbot der Diskriminierung wegen Alters einen allgemeinen Grundsatz des
Unionsrechts dar, welchem die nationalen Gerichte zu voller Wirksamkeit zu verhelfen
hatten.

Es ist daher ratsam, ab sofort beim Ausspruch von Kiindigungen die entsprechende
Kindigungsfrist unter AulRerachtlassung des § 622 Abs. 2 S. 2 BGB zu errechnen.

Fiar Rickfragen stehen Ihnen unsere Spezialisten gerne zur Verfugung.
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